ERFAHRUNGEN

Uber 30 Jahre befasse ich mich als Unter-
nehmer, Publizist und Berater professionell
mit Management und Kommunikation.

Ich moderiere Gesellschafterversammilungen,
Expertenrunden, Team- und Netzwerktreffen,
Juries, Workshops und Fachveranstaltungen.

Unternehmen und Non-Profit-Organisationen
entwickeln ihre Strategien mit mir. Inhaber,
Manager, Teams, Kollegen und Preistrager-
Projekte nutzen mein Coaching.

Ich erstelle und realisiere Konzepte wie das
von der Bertelsmann Stiftung und dem Bun-
desministerium fir Gesundheit getragene
PPP-Projekt "Deutscher Praventionspreis".

Zu den Veroffentlichungen zahlen acht
Buch- und Loseblattwerke sowie 700 Artikel.
Change Management, Modell-Transfer oder
Qualitat sind beispielhafte Referatsthemen.

REFERENZEN

"... haben wir einen hervorragenden Modera-
tor kennen gelernt, der stets in der Lage war,
divergierende Interessen deutlich zu machen
und damit den Weg fir neue Lésungen auf-
zuzeigen." - "... hat uns geholfen, unsere
Produkte im Markt besser zu platzieren."

Vollsténdige, weitere Referenzen und Refe-
renzgeber finden Sie auf www.stierle.com

MEINE FORMATE
FUR IHRE ENTWICKLUNG

Coaching
Supervision
Mentorship

Vortrage
Publikationen
Prasentationen

Projekt-Gutachten
Projekt-Bewertungen
Projekt-Benchmarking

Projekt-Beratungen

Projekt-Management
Projekt-Konzeptionen

A GUNNAR STIERLE

An der Tiefe 8, 33378 Rheda-Wiedenbrlck

0170 - 4523437 DX stierle@stierle.com
& 05242 - 5783371 05242 - 5783373
Weitere Informationen: www.stierle.com

GUNNAR STIERLE

MODERATION

Expertenrunde

Fachveranstaltung
Gesellschafterversammlung
Team-, Partner-, Netzwerktreffen

Change Management
Zielfindung, Problemlésung
Konsens- und Konfliktgesprach
Prozess- und Projektentwicklung




MODERATION

AnstoBen, bewegen, gestalten, entwickeln,
klaren — eine Moderation bewirkt viel, selbst
Gegensatzliches wie |6sen und verbinden.

Sie wirkt bei zweien, die Konflikte 16sen, wie
bei zwanzig, die Konsens finden, und bei
zweihundert, die Gemeinsames vorhaben.

Manager und Teams werden in der Entwick-
lung der Strategien, Produkte und Projekte
unterstltzt. Inhaber und Stifter kreieren Visi-
on, Leitbild und Politik kiinftiger Entwicklung,
Juroren und Experten tauschen sich aus.

Sie schatzen die Klarheit der Rollentrennung
zwischen Teilnehmer und Moderator und
richten ihre Aufmerksamkeit auf den Inhalt.
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/’ Y WORKSHOP-MODERATION

Workshops sind nitzlich zur Entwicklung von
Ideen, Fahigkeiten, Prozessen, Beziehungen.

Meine Moderation ermdglicht Ihnen, sich auf
lhr eigentliches Anliegen zu konzentrieren:
(voneinander) zu lernen, (gemeinsam) Prob-
leme zu I6sen und Vorhaben zu entwickeln.

Nebenstehend finden Sie einige beispielhafte
Workshop-Themen.

Das Ziel vor Augen

Nachvollziehbare Ziele minimieren Verluste.
Stimmen Sie Vorstellungen ab, erhéhen Sie
Verstandlichkeit und Verstandnis, Wahrneh-
mung und Akzeptanz, formulieren Sie klar
und eindeutig, beachten Sie Rezipient und
Setting. Wir befassen uns u.a. mit SMART,
Wahrnehmung, Kommunikationsmodellen.

Die Lésung im Fokus

Um Probleme sollten Sie sich nicht sorgen,
die sind ja schon da. Kiimmern Sie sich um
Lésungen: Was lauft gut, welche Erfahrun-
gen haben wir, auf welche Ressourcen kon-
nen wir zurlickgreifen — lenken Sie den Blick
auf lhr reichhaltiges Vermogen. Ich helfe
Ihnen mit I6sungsorientierter Moderation.
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Die Entwicklung im Blick

Laden Sie Mitarbeiter, Geschaftsfreunde und

Partner zum Workshop "KOMM IN AKTION".

Wir werden mit einem kleinen Blhnenstlick
aktiv und stoBen mit den Erkenntnissen Uber
Inhalt, Rollen, Strategien, Gruppendynamik

und Kommunikation neue Entwicklungen an.

Ablauf Die nebenstehenden, beispielhaften
Workshops enthalten Elemente wie (Story-)
Telling, Teaching, Training und Talking.

Die Moderation bewegt sich mit den Teil-
nehmern auf Augenhdhe und I6st Interaktio-
nen aus: Was wissen Sie, wie haben Sie es
angewandt, welche Erfahrung haben Sie,
was fehlt Thnen, was brauchen Sie jetzt?

Umfang Diese Workshops
sind fur 6-12 Personen und
vier Stunden Dauer
konzipiert, darin sind zwei
kurze Pausen vorgesehen.

Raum Sie stellen ca. 20 gm pro 6 Personen,
Abdunkelung, Arbeitslicht, einen Stuhlkreis,
einen Tisch pro 6 Personen sowie einen flr
Notebook und Projektor, einen Projektor, ein
Flipchart und ca. 4 m (Pin-) Wandflache.

Preis der 4-stindigen Moderation: 980 Euro
plus Mehrwertsteuer + Reisekosten 1. Klasse.
Bericht, Dokumentation, Evaluation und indi-
viduelle Konzepte werden separat berechnet.

Individuelle Workshops

Sie haben eigene Themen
oder winschen andere
Ablaufe flr den Workshop?
Gerne, rufen Sie mich an:
0170/ 452 34 37.

Alternative Rahmen Sie wiinschen die
Moderation einer Fachveranstaltung oder
eines anderen Event? Nehmen Sie Kontakt
mit mir auf und wir besprechen Ihr Anliegen.

Weitere Formate fiir lhre Entwicklung
finden Sie auf der Riickseite.

Vielen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit!
Ich freue mich Uber Ihre Riickmeldung —
auch, wenn es keine Buchung ist.

www.stierle.com

www.stierle.com

www.stierle.com
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